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Das Verfahren «Schulische Standortgesprédche» be-
schreibt das strukturierte Vorgehen zur individuellen
Standortbestimmung und zur Vereinbarung von Foérder-
zielen. Es unterstiitzt eine ressourcenorientierte Sicht-
weise und dient der Klarung, welche Massnahmen fiir
eine Schiilerin oder einen Schiiler in der gegenwértigen
schulischen Situation angemessen sind.

Ausloser fiir ein Schulisches Standortgesprach ist die
Wahrnehmung der Eltern, der Lehrperson oder weiterer
Fachpersonen, dass die Situation einer Schiilerin oder
eines Schiilers gemeinsam beleuchtet und besprochen
werden sollte.

Die Beobachtungen aller Beteiligten werden systematisch
erfasst und einbezogen. Die Beschreibung der Situation

Gesetzliche Grundlagen

und der vorliegenden Probleme, die Festlegung der néach-
sten Schritte und allfallige Zuweisungsentscheide erfol-
gen nach einheitlichen Kriterien.

In der Broschiire «Schulische Standortgespréache: Ein
Verfahren zur Férderplanung und Zuweisung von son-
derpadagogischen Massnahmen» werden die einzelnen
Schritte des Gesprachsablaufs und die dafiir vorgese-
henen Instrumente detailliert beschrieben.

Das Schulische Standortgespréch ist fiir verschiedene
schiilerbezogene Gesprichsanldsse in der Schule geeig-
net. Fiir die Zuweisung und Uberpriifung von sonderpada-
gogischen Massnahmen ist es verbindlich.

VSG'

Massnahmen

Inhalt

VSM?2

-3 § 2: Besondere padagogische Bedurfnisse
-3 § 24: Standortbestimmung

-» § 25: Abklarung

-» § 26: Entscheidung

-+ § 28: Uberpriifung

Zielgruppe

deren Wirkung Uberpruft werden soll.

Das Verfahren «Schulische Standortgesprache» kann immer dann eingesetzt werden, wenn die aktuelle Situa-
tion einer Schdlerin oder eines Schiilers gemeinsam besprochen und eingeschatzt werden soll, beispielsweise
im Rahmen eines regularen Elterngesprachs.

Es ist insbesondere dann angezeigt, wenn ein besonderes padagogisches Bedurfnis des Kindes oder des
Jugendlichen vermutet wird oder wenn bereits eine sonderpadagogische Massnahme durchgeflhrt wird und

" Volksschulgesetz (VSG) vom 7. Februar 2005

2 Verordnung Uber die sonderpadagogischen Massnahmen (VSM) vom 11. Juli 2007



Verbindlichkeit

ICF

Einbezug aller
Beteiligten

Vorbereitung

Die Prifung einer sonderpadagogischen Massnahme setzt eine
Standortbestimmung voraus. Dafiir ist das Verfahren «Schulische
Standortgespréche» anzuwenden. Es betrifft die Zuweisung zu
Integrativer Forderung, Therapien, Besonderen Klassen, Aufhah-
meunterricht sowie Uber Integrative Forderung hinausgehende
Angebote fir Schilerinnen und Schiler mit ausgepragter Be-
gabung und zur Sonderschulung. Die Einfihrung in den Schul-
gemeinden erfolgt gestaffelt ab Sommer 2008 im Rahmen der
Umsetzung des neuen sonderpadagogischen Angebots.

Grundlage des Verfahrens ist die «Internationale Klassifikation der
Funktionsfahigkeit, Behinderung und Gesundheit» (ICF). Die ICF
wurde 2001 von der Weltgesundheitsorganisation (WHQO) verab-
schiedet.

Die ICF ist jedoch kein diagnostisches Messinstrument. Flr eine
vertiefte Diagnostik sind die verschiedenen Fachpersonen (bei-
spielsweise aus den Bereichen Schulpsychologie, Schulische
Heilpadagogik, Logopédie, Psychomotoriktherapie, Medizin) mit
ihren spezifischen Verfahren zustandig.

Die Formulare zum Schulischen Standortgesprach basieren
auf der ICF und enthalten beobachtbare Indikatoren in schulre-
levanten Bereichen. Auf diese Weise lassen sich Kompetenzen
und Schwierigkeiten eines Kindes in seiner konkreten Situation
adaquat beschreiben.

Wenn Eltern, Lehrpersonen oder weitere Fachpersonen Schwie-
rigkeiten oder besondere padagogische Bedlrfnisse wahrneh-
men, ist mit dem Schulischen Standortgesprach gewahrleistet,
dass alle Personen, die etwas zur Unterstltzung beitragen kon-
nen, ein gemeinsames Versténdnis der beobachteten Schwierig-
keiten entwickeln kénnen.

Die zentralen Fragen, die es dann zu beantworten gilt, sind:

-» Wie lassen sich die Schwierigkeiten — fur alle Beteiligten ver-
standlich — beschreiben?

-3 Was kann getan werden, damit die Schilerin oder der Schiler
in ihrer oder seiner momentanen Situation am Unterricht mog-
lichst erfolgreich teilnehmen kann?

Im Hinblick auf das Schulische Standortgespréach halten alle
beteiligten Personen — also auch die Eltern und allenfalls betei-
ligte Schilerinnn oder Schuler — ihre Beobachtungen in einem
Vorbereitungsformular «Gemeinsames Verstehen und Planen»
fest. Im Gespréach werden diese Beobachtungen gesammelt und
ausgetauscht. Es soll eine gemeinsame Sicht, ein gemeinsames
Versténdnis entwickelt werden, um die Situation mdglichst gut
erfassen zu kénnen.
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Durchfiihrung Das Verfahren fordert eine ressourcenorientierte Sichtweise. Gemeinsam werden ein bis zwei Kernthemen
bestimmt, die vertieft besprochen werden. FUr diese werden konkrete Foérderziele festgelegt. Kommen die
Beteiligten zum Schluss, dass eine sonderpadagogische Massnahme angezeigt ist, entwickeln sie einen
entsprechenden Vorschlag.

Die Formulierung von Férderzielen und der Massnahmenvorschlage erfolgt auf der Basis einheitlicher Kriterien
und berUcksichtigt sowohl die individuellen Voraussetzungen der Schulerin oder des Schulers als auch die
Bedingungen der momentanen schulischen und familiaren Situation.

Protokoll Das Schulische Standortgesprach wird abgeschlossen, indem alle Beteiligten mit ihrem Namen auf dem

Protokollblatt inre Teilnahme bezeugen. Dieses zusammenfassende Protokoll enthélt

a) die zentralen Forderziele, die als Basis fur die individuelle Foérderplanung dienen,

b) Massnahmen der Beteiligten (z. B. Handlungen und Aufgaben, welche von den Eltern oder der Lehrperson
wahrgenommen werden sollen),

c) allfallige Vorschlage fur bestimmte sonderpadagogische Massnahmen, die von der Schulleitung oder der
Schulpflege zu beurteilen und zu entscheiden sind,

d) die Festlegung von Verantwortlichkeiten sowie

e) einen allfélligen Termin und die verantwortliche Person flr die Organisation des néchsten Standortge-
sprachs.

Das Protokoll ist eine geeignete Grundlage zur spéteren Uberpriifung der Massnahmen. Ein Schulisches
Standortgesprach muss jedoch nicht zwingend Vereinbarungen und Massnahmen ausldsen.

Materialien Die Broschire «Schulische Standortgespréache: Ein Verfahren zur Férderplanung und Zuweisung von son-
derpéadagogischen Massnahmen» beschreibt detailliert die einzelnen Schritte des Gesprachsablaufs. Sie
ermdglicht einen Einblick in die ICF und enthalt zusétzliche Informationen fur diagnostisch und therapeutisch
tatige Fachpersonen.

Auf der CD-ROM, die Bestandteil der Broschire ist, befinden sich Vorlagen der Vorbereitungs- und Protokoll-
formulare zum Schulischen Standortgesprach. Diese sind in unterschiedlichen Versionen fur Kindergarten,
Grundstufe (Schulversuch) sowie Primar- und Sekundarstufe | ausgearbeitet. Die Formulare sowie auch eine
Kurzinformation zum Verfahren wurden in neun zusétzliche Sprachen Ubersetzt.

Diese Broschure kann gegen Rechnung beim Lehrmittelverlag bestellt werden:
@ www.lehrmittelverlag.com

Ablauf

Der im Folgenden beschriebene Ablauf fokussiert die Handhabung des Schulischen Standortgesprachs im
Zusammenhang mit vermuteten oder vorliegenden besonderen padagogischen Bedurfnissen. Sinngemass
kann dieser Gesprachsablauf jedoch auch im Rahmen von reguléren Besprechungen (z. B. Zeugnisgesprache
oder kindbezogene Besprechungen unter Fachpersonen) angewendet werden.

(1) Eltern, Lehrpersonen oder weitere Fachpersonen nehmen Schwierigkeiten, Veranderungen oder Auffallig-
wahrnehmen keiten im Verhalten oder in den Leistungen der Schulerinnen und Schuler wahr. Eltern oder Fachpersonen
melden ihre Beobachtungen der Lehrperson.
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Weitere Fachpersonen im Team der Schule kdnnen mit ihren spezifischen, fachlichen Kompetenzen die
Lehrperson unterstitzen, in dem sie eigene Beobachtungen einbringen. Zudem ermdéglicht die interdiszipli-
nare Sichtweise eine bessere Orientierung und ein erweitertes Verstandnis des Problems.

Aufgrund dieser Beobachtungen entscheidet die Lehrperson, ob sie zu einem Schulischen Standortge-
sprach einladen soll. Sie muss dabei abwagen, ob in dieser Situation genaueres Hinschauen nétig ist oder
ob es sich beispielsweise um eine erklarbare, zeitlich beschrankte, dussere Ursache handelt. Ricksprache
mit den Eltern oder ein Gesprach mit der Schulerin oder dem Schuler kann hier eine erste Klarung bringen.
Darilber hinaus steht auch den Eltern das Antragsrecht fUr eine Standortbestimmung mit dem Verfahren
«Schulische Standortgesprache» zu.

Wenn Handlungs- oder Klarungsbedarf besteht, Iadt die Lehrperson zu einem Schulischen Standortge-
spréach ein.

Die Lehrperson entscheidet, wer zusatzlich zu den Eltern am Schulischen Standortgespréch teilnehmen soll.
Sie bericksichtigt dabei allféllige Informationen von weiteren Fachpersonen der Schule und Iadt diejenigen
Personen ein, die zur Einschatzung und Losung des Problems etwas beitragen kénnen. Zudem achtet die
Lehrperson auch darauf, dass die Anzahl der Gesprachsteiinehmenden nicht zu gross wird («so viele wie
nétig, so wenig wie moglich»). Die Auswahl der einzuladenden Personen muss von Fall zu Fall neu tGberprift
werden. Die Schulleitung ist in jedem Fall zu informieren. Sie entscheidet falloezogen Uber ihre Teilnahme.

Folgende Uberlegungen helfen zudem bei der Auswahl:

3 Die Fachpersonen flr Schulische Heilpadagogik, Logopéadie, Psychomotorik-Therapie und Deutsch als
Zweitsprache sowie die Schulpsychologin oder der Schulpsychologe sind wichtige Fachpersonen, die
eine weitere Sichtweise ins Schulische Standortgesprach einbringen kdnnen. Kennt eine Fachperson die
Schulerin oder den Schiler bereits, ist es sinnvoll, wenn diese am Gespréach teilnimmt.

-3 Die Schulerinnen und Schiler tragen Verantwortung fur ihr Lernen. Bei Teilnahme der Schilerin oder des
Schulers muss die leitende Person das Gespréch entsprechend anpassen.

-3 Bei Gespréachen, welche auch einen Schullaufbahnentscheid mit Stufentbertritt betreffen, sollte die Schul-
leitung nach Moglichkeit ebenfalls teiinehmen.

-3 Wird eine Sonderschulung in Betracht gezogen, sind eine schulpsychologische Abklarung und der Einbe-
zug der Schulpflege notwendig. Dabei muss im Einzelfall entschieden werden, ob ein Mitglied der Schul-
pflege direkt am Gespréach teilnimmt oder ob die Schulpflege im Rahmen eines allfalligen Antrags auf
Sonderschulung informiert und dokumentiert wird.

-3 Ebenso sollte bei Gesprachen, die konflikttrachtig sein kénnen, der Beizug der Schulleitung oder der
Schulpflege erwogen werden.

-3 Sowohl flr die Lehrperson wie auch fur die Eltern soll die Méglichkeit bestehen, in schwierigen Situationen
eine Person ihres Vertrauens beizuziehen.

3+ Bei fremdsprachigen Eltern ist zu priifen, ob eine Ubersetzerin / ein Ubersetzer oder eine Kulturvermittlerin/
ein Kulturvermittler zum Gesprach eingeladen werden muss.
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Mit der Einladung zum Schulischen Standortgesprach wird auch bereits festgelegt, wer die Gesprachsleitung
Ubernimmt (normalerweise die Lehrperson) und wer das Protokoll schreibt.

Alle Beteiligten erhalten zudem das Formular «Gemeinsames Verstehen und Planen» zur persénlichen Vor-
bereitung. Falls der Schuler oder die Schilerin ebenfalls am Gespréach teilnimmt, fullt er bzw. sie wenn moglich
— allenfalls mit Hilfe der Eltern, der Lehrperson oder einer Fachperson — ein eigenes Formular aus.

Nimmt die Schulleitung nicht selbst am Schulischen Standortgesprach teil, wird sie von der Lehrperson liber
das bevorstehende Gesprach informiert.

Im Schulischen Standortgesprach werden zuerst die Beobachtungen aller Beteiligten zusammengetragen.
Sie bilden die Grundlage, um im Gespréchsverlauf ein gemeinsames Problemverstandnis zu entwickeln und
darauf aufbauend die weitere Férderung und entsprechende Massnahmen zu planen.

Die Angaben in den Formularen kénnen mit zuséatzlichen Unterlagen der beteiligten Personen (z.B. Schiler-
arbeiten, Testergebnisse, Befunde aus Abklarungen) erganzt und erlautert werden.

Im Verlauf des Schulischen Standortgesprachs wird gemeinsam geklart, ob weiterer Handlungsbedarf be-
steht. Durch die Erarbeitung des gemeinsamen Problemverstandnisses kann beispielsweise offensichtlich
werden, dass keine Massnahme erforderlich ist. Oder die Situation hat sich zwischenzeitlich so veréndert,
dass zurzeit kein Handlungsbedarf besteht.

Die Beteiligten prifen zudem, ob fur die Festlegung von Férderzielen und Massnahmen noch Fragen offen
sind und legen das Vorgehen zur Klarung dieser Fragen fest (siehe @).

Wenn am Ende des Schulischen Standortgesprachs kein weiterer Klarungsbedarf gegeben ist, legen die
Beteiligten gemeinsam die Férderziele, Massnahmen zu deren Umsetzung sowie Verantwortlichkeiten fest
und schlagen eine allenfalls erforderliche sonderpédagogische Massnahme vor.

Ein Schulisches Standortgesprach muss nicht zwingend Vereinbarungen und Massnahmen auslésen.

Im Protokoll werden die Forderziele, Verantwortlichkeiten und Massnahmen beschrieben, welche zu Hause,
in der Schule oder im Rahmen einer besonderen Massnahme angegangen werden. Die letzte Seite des Pro-
tokolls (Kurzprotokoll) wird fir alle Anwesenden kopiert.

Nicht immer ist es mdglich, im Schulischen Standortgespréach bereits alle offenen Fragen zu klaren. Die Be-
teiligten kdnnen weitere Schritte vereinbaren, wie z. B.
-3 Einholen weiterer Informationen und Klaren offener Fragen

-3 Beizug weiterer Fachpersonen
-x Fachliche Abklarung durch eine p&dagogisch-therapeutische Fachperson

-3 Interventionen und Moglichkeiten im Umfeld des Kindes oder der Schule
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Die Beteiligten legen fest, wer von ihnen fur die Beschaffung der Informationen oder Veranlassung der Ab-
klarung verantwortlich ist. Die Kompetenzregelung richtet sich nach dem sonderpadagogischen Konzept der
Gemeinde bzw. der Schule.

Die verantwortliche Person veranlasst die notwendigen Abklarungen, koordiniert die Zusammenarbeit mit den
Fachpersonen und organisiert ein weiteres Gesprach mit den Beteiligten Uber die Ergebnisse.

Die gewonnenen Informationen werden im Schulischen Standortgesprach mit den Eltern und den betroffenen
Fachpersonen (z. B. flir Logopadie, Psychomotorik, DaZ) diskutiert. Allenfalls kann sich aufgrund der Abkl&-
rungen die Zusammensetzung der Gesprachsteiinehmenden leicht &ndern. Falls Abklarungen von schulinter-
nen Fachpersonen (aus den Bereichen Schulische Heilpddagogik, Logopéadie oder Psychomotoriktherapie)
durchgefihrt wurden, nehmen diese in der Regel am Gespréach teil.

Ist der Handlungsbedarf weiterhin gegeben und besteht kein weiterer Klarungsbedarf, legen sie gemeinsam
die Forderziele, Massnahmen zu deren Umsetzung sowie Verantwortlichkeiten fest und schlagen allenfalls
erforderliche sonderp&dagogische Massnahmen vor.

Sind sich die Beteiligten im Schulischen Standortgesprach uneinig oder bestehen Unklarheiten Uber Foérder-
ziele und Massnahmen, wird in der Regel eine schulpsychologische Abklarung durchgefihrt. Wenn besonde-
re fachspezifische Kenntnisse erforderlich sind, kann die Schulpsychologin oder der Schulpsychologe weitere
Abklarungen veranlassen. Die Schulpflege kann eine schulpsychologische Abklarung auch gegen den Willen
der Eltern anordnen.

Wer Uber Massnahmen entscheidet, ist im Volksschulgesetz, in der Verordnung Uber die sonderpadago-
gischen Massnahmen respektive in der Volksschulverordnung geregelt. Die zustédndige Entscheidungsstelle
h&angt von der Art der Massnahme ab.

Werden Férderziele festgelegt, die von den Eltern und der Lehrperson ohne weitere Ressourcen (d. h. inner-
halb des Regelunterrichts, ausserhalb der Schule oder zu Hause) angegangen werden kénnen, kann der
Entscheid Uber die Forderziele und entsprechende Massnahmen auch ohne Einbezug der Schulleiterin oder
des Schulleiters getroffen und sofort umgesetzt werden. Die Lehrperson informiert die Schulleitung Gber
den Entscheid.

Sind sich Eltern und Lehrperson Uber eine zu treffende sonderpéddagogische Massnahme einig, formulieren
sie auf der letzten Seite des Protokolls des Schulischen Standortgesprachs einen Vorschlag. Die Lehrperson
unterbreitet diesen der Schulleitung, welche Uber die Durchfliihrung der sonderpadagogischen Massnahme
entscheidet. Mit der Zustimmung der Schulleitung wird der Vorschlag zur Entscheidung und die Beteiligten
beginnen mit der Umsetzung der Massnahmen.

Die gleiche Regelung gilt auch fur strukturelle Massnahmen wie die Querversetzung in eine andere Klasse
oder das Uberspringen einer Klasse.

Wird eine Sonderschulung in Betracht gezogen, sind der Einbezug der Schulleitung und Schulpflege sowie
eine schulpsychologische Abklarung immer erforderlich. FUr die Zuweisung in eine Sonderschule ist die
Zustimmung der Schulpflege zwingend erforderlich.



Uneinigkeit
nach schulpsy-
chologischer
Abklarung

Vereinbarte
Massnahmen
werden nicht
genehmigt

(8]

Umsetzung der
Vereinbarung

Uberpriifung

Daten
aufbewahren

E=

Links und
Verweise

- Integrierte
Sonder- IR Logopadie

s
schulung  schuiung

Es ist méglich, dass sich Eltern, Lehrperson und Schulleitung auch nach einer schulpsychologischen Ab-
klarung nicht auf Massnahmen einigen kénnen. In diesem Fall entscheidet die Schulpflege. Mit einem Be-
schluss der Schulpflege kann der Entscheid von den Eltern gemass ordentlichem Rekursverfahren angefoch-
ten werden.

Es kann Situationen geben, in denen sich die am Schulischen Standortgespréch Beteiligten zwar einig
wurden, der gewlnschten Massnahme jedoch nicht zugestimmt wird. Je nach Art der Massnahme handelt
es sich dabei um die Zustimmung der Schulleitung oder der Schulpflege. Es ist alsdann nach einer neuen
L&sung zu suchen. Die Eltern haben die Moglichkeit, den Rechtsweg gegen den Entscheid zu beschreiten.

Alle Beteiligten gehen geméass dem Kurzprotokoll die vereinbarten Férderziele an und setzen die Mass-
nahmen um.

FUr eine zielorientierte Férderplanung ist es unerlasslich, Forderziele und Massnahmen regelméassig zu Uber-
prifen und wenn nétig anzupassen. In der Regel geschieht dies nach einem halben Jahr (Sonderschule und
Besondere Klassen spatestens nach einem Jahr) in einem weiteren Schulischen Standortgesprach. Wird vor
dem vereinbarten Termin zur Uberpriifung der Férderziele Handlungsbedarf wahrgenommen, kann vorzeitig
ein weiteres Schulisches Standortgespréach einberufen werden.

Die als verantwortlich bezeichnete Person ladt wiederum die Beteiligten bzw. Betroffenen zum Schulischen
Standortgesprach ein. In der Regel sind es dieselben Personen wie beim ersten Gesprach.

Fur dieses Standortgesprach kann das vereinfachte Vorgehen mit dem Formular «Uberpriifung der For-
derziele» eingesetzt werden. Fir ein zweites oder drittes Folgegesprach ist es jedoch ratsam, wieder das
vollstandige Verfahren mit dem Formular «Gemeinsam verstehen und planen» zu wéhlen, um eine erneute Ge-
samteinschatzung zu ermdoglichen. Die Lehrperson entscheidet — in Absprache mit der verantwortlichen
Person — welche der beiden Gesprachsvarianten gewahit wird.

Die Protokolle aus den Schulischen Standortgesprachen werden im Schlerdossier aufbewahrt.

Wird nach einem Schulischen Standortgesprach gemeinsam festgelegt, dass vorderhand keine weiteren
Standortgesprache und keine besonderen Massnahmen notwendig sind, werden die Protokolle noch zwei
Jahre aufbewahrt und danach vernichtet.

Merkblatt Umgang mit Schilerdaten im Anhang des Ordners 3 «Angebote fir Schilerinnen und Schiler mit
besonderen padagogischen BedUrfnissen»

Merkblatter mit Empfehlungen fir die Zuweisungsprozesse zu Massnahmen der Regelschule und der Son-
derschulung:
@ www.volksschulamt.zh.ch - Sonderpddagogische Themen - Zuweisungsverfahren -+ Downloads












