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Leitbild Primarschule Bonstetten 
 

Unsere Schule –  
Gemeinsam lernen und wachsen im Gleichgewicht 
         

 
Werte & Schulkultur 

Wertschätzung  

Wir achten und respektieren einander. 

Wir tragen alle dazu bei, dass unsere Schule ein Ort des Wohlbefindens ist. 

Offenheit  

Unsere Verschiedenheit ist unsere Stärke. 

Alle gehören dazu - so wie sie sind. 

Wir diskutieren und akzeptieren konträre Meinungen.  

Humor   

Wir lachen miteinander, nicht übereinander. 

Positive Fehlerkultur  

Fehler nutzen wir als Chance zur Weiterentwicklung.  

 

 
Bildung & Pädagogik 

Selbstwirksamkeit 

Wir stärken das Vertrauen der Kinder in sich selbst und in die eigenen Fähigkeiten. 

Wir unterstützen sie auf dem Weg zum eigenständigen und selbstverantwortlichen Lernen. 

Gemeinschaftsfähigkeit  

Wir legen besonderen Wert auf Teamfähigkeit und soziale Kompetenzen. 

Gelebte Inklusion ist uns im Rahmen der vorhandenen Ressourcen ein wichtiges Anliegen.            

Lernfreude  

Wir gestalten und begleiten den Lernprozess motivierend. 

Wir gehen auf die Interessen und Bedürfnisse der Kinder ein. 

Digitale Medien  

Wir beziehen die digitalen Medien pädagogisch sinnvoll in unseren Unterricht mit ein. 

Wir sensibilisieren aber auch für deren Grenzen und Risiken. 
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Ganzheitliche Wahrnehmung 

Wir nehmen die Kinder ganzheitlich wahr: Es ist uns wichtig, wer sie sind, wo sie stehen und wo sie 
hinwollen. 

Wir ermöglichen regelmässige Erfolgserlebnisse und Einblicke in eigene Fortschritte. 

Wir legen Wert auf formative Rückmeldungs- und Beurteilungsformen. 

Einheitlichkeit und Vielfalt  

Alle tragen die gemeinsam definierten Schulregeln mit.  

Wir einigen uns auf verbindliche Schwerpunkte innerhalb der Zyklen und halten uns daran. 

Davon abgesehen wird die Methodenvielfalt an unserer Schule geschätzt und gefördert. 

Naturnähe  
Wir arbeiten in und mit der Natur. 

Wir fördern einen achtsamen Umgang mit unserer Umwelt. 

 
 

Kooperation & Kommunikation 

Kontakt und Austausch 

Wir pflegen vielfältige formelle und informelle Kontakte zwischen den Stufen, Funktionen, 
Schulgebäuden und mit den Eltern.  

Wir profitieren von den Ideen und den Sichtweisen der anderen. 

Vernetzung 

Wir verstehen unsere Schule als einen Teil des Dorflebens. 

Wir nutzen die lokalen und regionalen Ressourcen. 

Information und Mitsprache  

Wir informieren alle Beteiligten rechtzeitig und zielgruppengerecht über relevante Themen. 

Vor Entscheidungen beziehen wir die Meinung der Betroffenen in unsere Überlegungen mit ein. 

Rückmeldungen und Diskussionen  

Wir kommunizieren wohlwollend, sachlich und lösungsorientiert.  

 

 
Organisation, Rollen & Infrastruktur  

Klare Strukturen  

Unsere Zuständigkeiten, Kompetenzen und Abläufe sind klar definiert und transparent festgehalten. 

Verantwortung  

Alle sind sich ihrer Rolle für die ganze Schule bewusst und versuchen, verlässlich sowie mit 
Überblick und Weitblick zu agieren.  

Arbeitsengagement  

Wir fördern auf allen Ebenen ein gesundes Gleichgewicht zwischen Anforderungen und Entlastung. 

Wir nehmen die eigenen Grenzen und diejenigen der anderen wahr und respektieren sie. 

Infrastruktur  

Unsere Schule stellt attraktive und vielseitige Lernorte zur Verfügung, die das Erreichen der 
pädagogischen Ziele und das gemeinschaftliche Lernen begünstigen.  

Unsere technische Infrastruktur ermöglicht einen zeitgemässen Unterricht und erleichtert die 
Vorbereitung, Administration und Zusammenarbeit. 

 


